H. Ayuntamiento de Santa Catarina, Nuevo Le6n
SECRETARIA DE CULTURA Y EDUCACION

Programa Operativo Anual de Cultura

VINCULACION INFORMACION GENERAL CAL DE METAS
Unidad de
Unidad Eje-Plan | Objetivo - Plan Nombre del Tipo de Sentidodel | medida del
Administrativa | Municipal de | Municipalde | Programa Objetivo indicador o | Definicin del indicador o |  indicador o indicadoro | indicador o MEDIOS DE
le | Desarrollo Desarrollo i general actividad actividad actividad Método de caloulo actividad actividad Meta Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic VERIFICACION
6. Incrementar
la oferta cultural Variacion del nimero de
La poblacion Tasade | eXposiciones, actividades ((Namero de mecanismos
rina, £1go  (delmunicipiose | 8898 | de formacién artstica, que incentivan la oferta Registros de I
Direccionge | !l-Deporte, fortaleciendola | =190 involucra | Y9000 99 | talleres, visitas a museos, cultural en el periodo actual Tasa d POt
o Culturay |cohesion social | FSUPa00M: | activamente en | M0ANSMO® leventos y otras actividades | Estratégico | / Nimero de mecanismos | Ascendente o 30% 30% Do e o
ultura Recreacion | y garantizando 0 sz actividadesy | & a oferta para promover la oferta que incentivan la oferta ariaci Eiomastar
un mayor v cultural del municipio cultural en el periodo 4 -
acceso para culturales. - respecto al periodo anterior ) - 1) * 100
todala anterior.
poblacion.
6. Incrementar
Ia oferta cultural
Porcentaje de la | Relacion porcentual de la (Nimero de personas que
tarina, 180 Encuestasde | poblacion | poblacion del municipio califican como "Buena” y Registros de la
Direccionge | l-Deporte, |fortaleciendola | =T80 | satisfaccion de | salisfecha con | encuestada que califica "Excelente” la calidad de e e
o Culturay | cohesion social | FS4Pa0N | “actividades  la calidad de los |como Buena'y Excelente’ | Gestion los talleres y servicios | Ascendente | Porcentaje 90% 90% 90% oo e o
Recreacion |y garantizando | GgiuraY culturales talleresy | la calidad de los talleres y culturales del municipio / et
un mayor implementadas.| actividades | actividades culturales del Total de personas y
acceso para culturales. municipio. encuestadas) * 100
todala
poblacion.
6. Incrementar
la oferta cultural Relacién porcentual del . "
) (Numero de actividades
en Santa Porcentaje de |, lumero de actividades y para la formacion artistica
rina, ) talleres programados para " N
Direccion d II: Deporte, | fortaleciendo la Edf::(gan de actividades | de actividades | [OTentarla formacion er‘?&!ﬁﬁﬁ?iﬁl% de Rs"fc'féﬁiigif
eccion de Culturay | cohesion social g artistica de la poblacion del Gestion [P > Ascendente Porcentaje 90% 90% 90% 90% 90%
Cultura Recreacion |y garantizando | Culray | de formacion ala unicinio que fueron actividades para la Desarrollo Humano
Jovenes artistica. formacion formacién artistica y Bienestar.
un mayor i efectivamente . e od
acceso para artistica. implementados en el v s
toda la periodo actual. actual)
poblacion.
6. Incrementar
Ia oferta cultural s
o Santa Relacién porcentual del ) »
Cotaine nimero de exposiciones de (Numero de actividades en
1. Deporte, fortalediendo a E180 Fortalecimiento | POTCentaje de | arte y visitas guiadas a museos realizadas en el Registros de la
Direccion de | et e el | Educacion, e museosy | Cumplimiento | museos programadas en Gestion |Periodo actual /Nimero de | s onienie | porcentaje 5% 0% 5% 5% 5% Secretaria de
Cultura Rocrenaion eniaands | Culturay s | de actividades | los centros culturales del actividades en museos Desarrollo Humano
yeen ayor Jovenes g - en museos. municipio que fueron programadas en el periodo y Bienestar.
acceso vara efectivamente realizadas actual) * 100
Toda la en el periodo actual.
poblacion.
6. Incrementar
la oferta cultural
&n Santa Relacién porcentual de la
1L Deporte, mngf;g:::ﬂ a E180 Re“e'f:::g: 9 | Porcentaje de | planeacion de festivales, (Numero de eventos Registros de la
Direccion de p g | Educacion, cumplimiento | ferias, desfies, y otros efectivamente realizados / " " , " Secretaria de
Cultura ;:e‘;‘::;iyén cohesion sodial | "o culturales y | . Veoventos | eventos culturales que Gestion Numero de eventos Ascendente | Porcentaje 95% 95% 95% 95% 9% Desarrollo Humano
o Jovenes o planificados. | fueron efectivamente planificados ) * 100 y Bienestar.
acomes gm realizados.
todala
poblacion.
6. Incrementar
la oferta cultural Relacion porcentual del
en Santa ntmero de exposiciones de (Ntmero de eventos del
Catarina, E180 \mplementacion | POTceNtale de | arte, obras de teatro y Escenario del Pueblo Registros de I
Direccién de II. Deporte, | fortaleciendola | ¢ =PR, d:amw fioges, | cumplimiento otras actividades del realizados en el periodo Sfmwm .
o Culturay |cohesion social | SouPa00n. | (® B2VAA90S |eon eventos del | Escenario del Pueblo Gestion [actual / Numero de eventos | Ascendente | Porcentaje 9% 9% 9% 95% 95% Do e o
ultura Recreacion | y garantizando 0 sz el Pustio, | Escenario del | programadas que fueron del Escenario del Pueblo Eiomastar
mayor g Pueblo. efectivamente programados en el periodo Y -
acceso para implementadas en el actual ) * 100
todala periodo actual.
poblacion.
6. Incrementar
Ia oferta cultural
en Santa Porcentaje dela | o o el de (Nimero de personas que
tarina, 180 Encuestas de oblacion | e et califican como "Buena” y Registros de la
s II. Deporte,  fortaleciendo la satisfaccion de | satisfecha con "Excelente” la calidad de A
D"ecﬁ:ﬁ"mde Culturay | cohesion social Egﬁﬁ:f:’"' espacios |la calidad de los C::‘Z“,:s“':s: q‘lzfca;"gﬁe, Gestion espacios culturales del | Ascendente |  Porcentaje 90% 90% 90% Def:ﬁ;ﬁ‘:m:zm
Recreacion | y garantizando Jdve"sz culturales espacios o aldad deyes oion municipio / Total de ronoston
un mayor implementadas. | culturales del pa personas encuestadas ) * y -
acceso para Tunicpio. | culturales del municipio. o0
todala
poblacion.
6. Incrementar Relacid wal e &
la oferta cultural el "f‘: d" s‘;’“" ual de la ( Numero de centros
en Santa Porcentaje de re;:at:v:s ij:ﬂ:f;? el recreativos y culturales que
: 180 ceniros | eon necesidades han sido beneficiados con Registros de la
Direccion de | !l-Deporte, | fortaleciendola | ¢ =180, Mejora de culturales | UnIOP0 000 Bocesidace proyectos o actividades de POt
o Culturay | cohesion social | FgUeacOn centros beneficiados | 9% INENeneon e har Gestion | mejora integral / Numero | Ascendente | Porcentaje 80% 20% 40% 60% 80% Desarolo Humano
Recreacion |y garantizando Tover ei culturales.  |con proyectos o rovectos 46 pintura, de centros culturales y Blonasin
un mayor ven: actividades de | P '{‘amemmsm g recreativos del municipio y B -
acceso para mejora integral i ' d con necesidades de
toda la remodelacion o mejora de intervencion) * 100
poblacion. infraestructura.
Programa Operativo Anual de Utiles Escolares
VINCULACION INFORMACION GENERAL CAL DE METAS
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Unidad de
Unidad Eje-Plan | Objetivo - Plan Nombre del Tipo de Sentidodel | medida del
Administrativa | Municipal de | Municipalde |  Programa Objetivo indicador o | Definicién del indicador o | indicador o indicadoro | indicador o MEDIOS DE
le | Desarrollo Desarrollo i general actividad actividad actividad Método de célculo actividad actividad Meta Anual Ene Feb Mar Abr May Jdun Jul Ago Sep Oct Nov Dic VERIFICACION
3. Reducir la Relacion porcentual del
desigualdad G o becas ;
! ) s (Numero de apoyos
'::;;f““;‘: E180 Entrega de P"':eg‘ac{: de :csac‘ifa"r‘;?s'o ffs":pg“:: educativos efectivamente Registros de la
Direccionde | 1. Bienestar e | o imjento | Educacion, apoyes educaivos a | educatives programados Gestion | eniregados enel periodo/ | oongenig | porcentaje 100% 100% 100% 100% 100% Secretaria de
Educacion Inclusion | p Cultura y ooy e koot Ntmero de apoyos y e o o Desarrollo Humano
el accesoala | ol ucativos. | estudiantes | para entrega que fueron educativos programados S Blonastar
educacion de entregados. | efectivamente entregados rh anirogs encel parode)
calidad en todo a estudiantes del P reg P
el municipio. municipio.
Programa Operativo Anual de
VINCULACIGN GENERAL CAL DE METAS
Unidad de
Unidad Eje-Plan | Objetivo - Plan Nombre del Tipo de Sentidodel | medida del
Administrativa | Municipal de | Municipalde |  Programa Objetivo indicador o | Definicién del indicador o | indicador o indicadoro | indicador o MEDIOS DE
Desarrollo Desarrollo i general actividad actividad actividad Método de célculo actividad actividad Meta Anual Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic VERIFICACION
La poblacion Variacién del nimero de
3 educt i el mnicipio se penefciarios en programas ((NGmero de beneficiarios
et beneficia o onlrega de iles de programas educativos
ucativa 180 asa escolares, apoyos " " )
activamente de | variacion de del municipio en el periodo Registros de la
Direcciénde | I. Bienestare | mediante el Educacién, | los programas en | 6ducativos, becas para " actual / Numero de Tasa de Secretaria de
! fortalecimiento - educacion media superior | Gestién ! Ascendente d 20% 20%
Educacion Inclusién | (8o TMo | Cultwray | educativos que | los programas o superiory offos beneficiarios de programas variacién Desarrollo Humano
Jovenes ofrecela | educativos del > educativos del municipio y Bienestar.
educacion de s ’ ivos del - |programas que contribuyen " .
el ecretariade | municipio. P deaneroln eduatios do en el periodo anterior) -1 )
el municipio. E%”"”’“ y la poblacion respecto al 100
ucacién. C
3 Reducirla Relacion porcentual de la (Namero de centros
S oariag cantidad de centros educativos en el municipio
S guaa ‘educativos y bibliotecas del que han sido beneficiados
e, £180 Itervencion de | POrcentale de  municipio con necesidades con proyectos de Registros de la
Direccion de | I.Bienestare | MO & | Educacien, centros de intervencién que han Gestion mantenimiento, ascondents | Porcentaie 100% 20% 5% 5% 100% Secretaria de
Educacion Inclusion dol 860650 & I8 Culturay oducativos. educativos sido beneficiados con remodelacion o mejora de S ° ° ° o o Desarrollo Humano
oo a | Jovenes intervenidos. proyectos de infraestructura / Numero de y Bienestar.
calidad en todo mantenimiento, centros educativos del
e o e remodelacion o mejora de municipio con necesidades
Iplo. de intervencion) * 100
. Relacion porcentual del
b E;?:ﬂalj ntmero de talleres de
educativa idiomas, cursos (Numero de actividades
b w | e medimiael | jon | Porostsie e | _propedéulcosy oras edbcalivas implementadss Regisrosde a
jreccion de | I. Bienestar e inte jucacion, i actividades " en el periodo actual ; " " , " " ecretaria de
Educacion Inclusin S‘LT‘ZTSQZ”LT‘.Z Cultura y ‘:‘:‘ i?s;;‘o‘::::: con actividades |  en las bibliotecas del Gestion Namero de actividades | AScendente | Porcentaje 100% 100% 100% 100% 100% Desarrollo Humano
oo as | Jovenes enbibliotecas. |  municipio que fueron educativas programadas y Bienestar.
o efectivamente enel periodo actual ) * 100
ppayhiien implementadas en el
- periodo actual.
3 Reducir a Relacion porcentual del )
Sooualtad nimero de ferias (Numero de actividades
o Realizacion do | POrcentaie de | educativas, brigadas, y para ofrecer oportunidades
Drecende | L modiontoel | ¢ E180 cvertoa para. | Sompliminto otrs actidades ducalivas implementadss Regisros ds a
ireccion de ienestar e inte jucacién, > e actividades | programadas para ofrecer ' en el periodo actual " " . ecretaria de
Educacion Inclusion (’j‘;"":'s:g:::'l‘; cutray | u?{L',‘."'ifa’ s | Paracfiecer | oferias educativas ala Gestion Numero de actividades | Ascendente | Porcentaje 90% 90% 90% 90% 90% Desarrollo Humano
acan e Jovenes PeducamS oportunidades | poblacién del municipio para ofrecer oportunidades. y Bienestar.
educativas. | que fueron efectivamente educativas programadas

calidad en todo
el municipio.

implementadas en el
periodo actual.

en el periodo actual ) * 100




